NA KONCI VOLEBNiIHO OBDOBI....

Vazené kolegyné a kolegové,

vybor nasi odborné spolecnosti (viz www.csa-
rim.cz) zvoleny pro obdobi 2011-2014 skoncil svo-
je funkcni obdobi a vy jste si zvolili vybor novy.
Jménem odstupujiciho vyboru vam chci podékovat
za duvéru, kterou jste nam ve volbach v roce 2010
dali. Praci vyboru jste nyni zhodnotili v novych
volbach vy, jste suverény svého hlasu a jisté jste
nyni podporili také ty, ktefi se podle vase nazo-
ru osvédcili. Mél jsem tu Cest minulému vyboru
predsedat, a tak - dfive nez si dovolim jakékoliv
hodnoceni - chci vSem jeho ¢lentim podékovat za
spolupraci, invenci, vstficnost a pratelstvi. Velmi
si toho vazim a dékuji jim za dtivéru, kterou mne
poctili.

Pfi zminkach o aktivitich vyboru nelze zacit
jinak nez pripomenutim zcela ojedinélé skutec-
nosti. V roce 2012 se vybor rozhodl kandidovat
na usporadani svétového kongresu anesteziologti
v roce 2020 v Praze. Svoji kandidaturu jsme pii
prilezitosti svétového kongresu v Buenos Aires
pfedlozili a nase nabidka byla vyhodnocena jako
nejlepsi. Svétovy kongres anesteziologli se tak po
16 letech opét uskutecni v Evropé. Pfipominam,
Ze jsme zvitézili v konkurenci - mimo jinych
- takovych souperi, jako jsou spole¢nosti ane-
steziologl Spojenych statl americkych (nabidka
San Francisco), Velké Britanie (Londyn) a Nového
Zélandu (Auckland). Je to obrovské ocenéni vyzna-
mu a renomé nasi odborné spolec¢nosti, na které
bychom meéli byt hrdi.

Myslim, Ze vybor odvedl vic¢i svym volicim
dobrou praci. Pribézné byly zpracovavany dopo-
rucené postupy, v obdobi 2011-2014 jich vzniklo
celkem 17. Nejsou to dogmata, je to rada a ma po-
moci tomu, kdo se jimi fidi. Clenové vyboru se na
jejich iniciaci i vytvoreni vyznamné podileli, jsou
uvedeni v zahlavi a patfi jim - stejné jako dalsim
spoluautorim - dik. Jisté i novy vybor bude pokra-
Covatv tvorbé doporuceni a bude dobré, aby se do
jejich pripravy zapojil co nejsirsi okruh spolupra-
covnikli. Pomoc je vzdy vitana. Klicovym tikolem
vyboru je ptiprava a provedeni védeckych a vzdéla-
vacich akci. Clenové vyboru byli vZdy hybnou silou
jejich védeckych i organizacnich vyborti. Dovolte
mi nejprve letmé osobni ohlédnuti za narodnimi
kongresy, které se za funkcéni obdobi odchazejiciho
vyboru uskutecnily. Jsou to nejvyznamné;jsi akce,
které organizujeme, jsou vSestrannou vizitkou
nasi odborné a spolecenské urovné i organizacnich
schopnosti. Mimo to jsme potfadali, spolupotadali
¢i poskytli odbornou zastitu mnozstvi akci mensi-
horozsahu ¢i regionalniho vyznamu - vite o nich,
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Ucastnili jste se jich a neni mym tmyslem zde
predkladat cely jejich vycet. V roce 2011 se narodni
kongres uskutecnil v Praze, v 2012 v Hradci Kralové,
v 2013 v Brné a letos, v roce 2014 v Olomouci. Ve
vSech pripadech byla icast znamenitad, pohybovala
se mezi 804 (Hradec Kralové) az 1100 (Olomouc)
Ucastniky. Kazdoro¢ni narodni kongres ma ze své
podstaty prinést informace o vyvoji oboru v celé
jeho §ifi, o novinkach i pretrvavajicich ,,zjevnych
pravdach“. K tomu slouzily vyzvané prednasky
domacich, ale i zahranic¢nich fe¢nikti. Byl po-
skytnut prostor pro pavodni sdéleni, kde jsme se
snazili z organiza¢nich davodd upfednostriovat
format posteru. Vétim, Ze si kazdy mohl najit téma
a sdéleni, které by ho zaujalo a jeho praxi ovlivnilo.
Rad bych pfi této prilezitosti podékoval predsedovi
fady védeckych vybort kolegovi Cernému: to on -
samozfejmé se svymi spolupracovniky - sestavoval
védecky program, vtiskl mu odbornou ,drama-
turgii“, stravil pfi tom hodné ¢asu a odvedl praci,
kterou bychom méli umét ocenit. Diky! Rad bych
zminil i neuvétitelné mnozstvi prace, redakéni
iadministrativni, které odvadél séfredaktor ¢aso-
pisu Anesteziologie a intenzivni medicina kolega
Herold. Byl a je dusi tohoto ¢asopisu. Velice dé-
kuji ¢lenovi vyboru dr. Horackovi za zodpovézeni
¢etnych odbornych dotazdl na webu nasi odborné
spolecnosti. MUDr. Kozlik se systematicky vénoval
otazce zdravotniho pojisténi a absolvoval v této pro
nas dtilezité véci nesCetna jednani. Snad se na mne
dalsi ¢lenové vyboru nebudou zlobit, nebudou-li
uvadéni jmenovité - vybor pracuje a rozhoduje
ve sboru, a tak je podil vSech ¢lentl na nasSich
aktivitich nepominutelny. Podékovani jim pat-
fi. V pribéhu tohoto funkéniho obdobi zah&jily
svoji ¢innost dvé vyznamné slozky nasi odborné
spolec¢nosti: Sekce porodnické analgezie a aneste-
zie a Sekce ultrazvukovych metod. Jedna, ta dtive
zminovanad, vyrovnala nas dlouhodoby dluh vaci
této oborové aktivité, druhd nam pripomina po-
tfebu zvladnuti a uzivani technologie, bez niz se
nas obor jiZ neobejde. Pfi formovani téchto slozek
odvedli velky kus prace kolegové Blaha a Balik,
oba z VEN Praha a oba se posléze jednani vyboru
pravidelné zucastriovali. Vybor se také rozhodl
pravidelné udélovat ceny za publikacni ¢innost.
Poctova, Keszlerova, Kalendova a od pristiho roku
i Dvorackova cena jsou prestiznim, ale i financné
dotovanym ocenénim. Medaile F. C. Opitze je ur-
Cena tém, ktefi se zaslouzili o rozvoj naseho oboru,
jevnasi odborné spole¢nosti ocenénim nejvyssim.
Jako prvni ¢lenka nasi odborné spolecnosti a clenka
jejiho vyboru ziskala letos Zlatou medaili Ceské
1ékatrské spolecnosti JEP pani docentka Jarmila
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Drabkova. Je to ocenéni, které ji pravem patfi:
v uplynulych desitiletich nikdo neucinil pro nas
obor, jeho néapln i jeho vnéjsi zviditelnéni tolik,
jako ona.

Nelékafi tvofi na kongresech 26 % (Olomouc
2014) az 36 % (Praha 2011) z ucastnicich se zdra-
votnickych pracovnikii. To je vyznamny podil.
Aktivni icast nelékar je vitina a i do budoucna
s ni budeme pocitat. Mgr. Hmirak byl na jednani
vyboru pravidelné zvan. Lékafi musi mit zajem na
odborné trovni svych nejblizsich spolupracovnikii
¢i spolupracovnic. Pro ty, ktefi vytvarteji odborny
program nasich kongresti je to vSak vyzva: rozumi
1ékafi dobfe potfebam, z4jmam a aspiracim svych
kolegymn a koleglh nelékatfi? Anebo naopak, jsou
nelékafi schopni samostatné vytvorit hodnotny
a nosny program, Ktery je pro né samotné zaji-
mavy a piinosny? Vétsi provazanost 1ékaiskych
a nelékarskych témat, jiny thel pohledu na od-
bornou problematiku, jina zkuSenost by mohly
obé strany obohacovat. Podminky pro to existuji:
témeét univerzalni bakalafské a casté magisterské
vzdélani nelékaili je dnes skutecnosti a k dalsi
tésné profesni spolupraci jsme si prosté souzeni.
Zatim se vSak v podstaté prakticky vzdy uskutecni-
ly paralelni odborné sekce 1ékatské a nelékatské,
nezavisle pripravené a prezentované, s minimal-
nim prekryvem. Jakoby nelékafi méli soubézné
s 1ékari jesté jeden ,,sviij* kongres, Zijici vlastnim
Zivotem. Myslim, Ze zde jsme podminKky pro spo-
lupraci dosud nevyuzili - a to je zklamani. Bude to
jisté i vyzva pro vybor novy.

Vyvoj nasich odbornych setkani, jejich obsah,
organizace i forma, je trvaly evolucni proces.
Revolu¢ni - a podle mého nazoru ispésnou - zme-
nou se staly elektronické postery, které se poprvé
objevily v Olomouci. Je to vyhodné pro autory,
pofadatelé ale musi zajistit nutnou infrastrukturu
a prizplisobit organizaci sekci. Nicméné, poster
se v Olomouci objevilo dvojnasobné vice, nez tomu
bylo vminulych letech. Je to vitana zména a vyvoj
spravnym smérem, byt autofi i poradatelé se s tim-
to formatem teprve uci pracovat. Je v§ak §koda,
Ze autofi postery dale nerozvijeji v plnohodnotné
publikace v periodiku. Je to v podstaté nenaplnény
prislib: autor ma veskera data, metodiku i zavér
a spokoji se jen se zkratkou posteru. To je malo a je
to chyba. Poster je v podstaté polotovar, publikace
je hotové dilo. Samoziejmé to je dalsi prace a chce
to Cas - argumentace podporujici zavér musi byt
hlubsi a obsaznéjsi, studium relevantni literatury
tomu musi odpovidat, recenzni fizeni pfedpoklada
dalsi praci s textem. Nicméné, chceme-li nas obor
rozvijet nejen jako praktickou ¢innost, ale i jako
védni disciplinu, neni jiné cesty.

Jako samozrejmosti jsme si na nasich kongre-
sech uvykli kdvovym prestavkam s velkorysym
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obcerstvenim, pohosténim na stancich vystavova-
teld, vecirku s veSkerou konzumaci, na kterou ma
kazdy registrovany ucastnik automaticky narok.
Ujistuji kazdého, Ze toto na zahrani¢nich akcich,
¢i dokonce akcich evropského a svétového formatu
uznezazijete - na vécna ¢i administrativni omeze-
ni sivSichni jiz ddvno zvykli, za vSe se plati navic.
Jsme nékdy prekvapeni, Ze pfednaskovy sal mize
byt pfeplnén. Ano, miiZe. Je s tim tfeba pocitat, ti
ktefi pfijdou prvni mista najdou, kdo ptijde pozdé-
ji, m@zZe mit potiZe. Zda se mi ale, Ze jsme narazili
na meze rstu a budouci format nasich kongresi si
mize zadat korekce. Naklady kongresu jiz prevysi-
ly 5 miliont korun, pfi¢emz registracni poplatky
z toho neuhradi ani jednu tfetinu. Lokalit pro
kongres s vice nez 1000 ti¢astnikti neni v tuzemsku
mnoho. Budeme se schazet stfidavé v Praze a Brné
(jinde tak velka kongresova centra nejsou) a zatizi-
me rozpocty vysokym najmem, ktery se nakonec
odrazi ve vysi registrac¢nich poplatkdi, nebo bude-
me nadale navstévovat i dalsi krajska mésta, ktera
o kongres stoji - Plzen, Hradec Kralové, Olomouc
- s védomim toho, Ze ceny jsou zde sice nizsi, ale
kongresova i ubytovaci kapacita mensi? Navic, az
dosud vice nez velkorysa podpora nasich aktivit
ze strany farmaceutického priimyslu a vyrobci ¢i
dovozcli zdravotnické techniky a pomucek neni
do budoucna zajisténa. Budou tomu branit di-
vody legislativni i ekonomické. Penéz bude proto
méné a organizace nasSich akci toto bude muset
reflektovat.

Vybor vam po dobu svého funkéniho obdobi
predkladal vysledky své ¢innosti a ¢lenstvo mélo
prilezitost tuto praci hodnotit. Nejsem si ale jist,
Ze se vyboru vzdy dostavalo dostatec¢né zpétné vaz-
by. VSichni ¢lenové zvefejnili své e-mailové adresy,
oslovovani byvali ale jen vzacné. Férum nazordi na
www.csarim.cz? Nékteré dotazy ¢i pfipominky
byly vécné a jasné, u jinych bylo nutné poselstvi
vnimat mezi fadky, vyznamné poznamenanymi
pisatelovou frustraci - tim nefikdm, Ze nutné
neopravnénou. Diskuse na webovych portdlech
mivaji svoji svéraznou dikci i emocionalni naboj,
ale upfimné: je distojné spolu komunikovat ano-
nymneé ¢i pod nickem?

Uplynulé roky nebyly pro zdravotnictvi jed-
noduché a mnohé se i v naSem oboru nepovedlo.
PriliS jsme nebyvali aspéSni v jednani se stat-
ni zdravotni spravou. Jeji pravomoc vsak nesaha
prilis daleko vné pfimo fizenych organizaci a na
kraje jsme prosté ,,paku“ nenalezli. I zde bych
byl do budoucna ve svych ofekavanich rezervo-
vany: Zivotnost ministri zdravotnictvi a prislus-
nych nameéstkd byva kratsi neZz funkéni obdobi
vyboru a soucasny stav moc nadéji do budoucna
nedava... Cekad nds nelehké obdobi. Medicina se
stale vyviji, naroky i o¢ekavani vefejnosti rostou



a zdroje do zdravotnictvi proudici tomu neodpo-
vidaji. Se zménou systému vzdélavani 1ékara je
spokojen jen malokdo. Trvala byrokratizace péce
o nemocné (aniz by to jakkoliv zménilo ¢i dokonce
vylepsilo jeji podstatu) a ,manazersky zptsob*
fizeni zdravotnickych zatizeni jsou obecné neob-
libené. Latentni napéti ve spolecnosti se promita
ido zdravotnictvi, fada z nas se citi byt tak ¢i onak
nedocenéna a mira z toho plynouci frustrace je
znacna. Ekonomické i administrativni tlaky se ale
budou stale vice promitat do Zivota nasi odborné
spole¢nosti. Naklady na védecké a vzdélavaci ak-
ce porostou, ochota a moznosti farmaceutickych
firem i vyrobct ¢i prodejcti zdravotnické techniky
nas podpoftit budou omezenéjsi. Pfipravme se na
to. Vy pochopitelné budete chtit, abyste za svoje
penize (¢i penize vaseho zaméstnavatele) prijeli
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na akce organizacné dobre pfipravené a odborné
pfinosné. A samozfejmé, abyste citili, Ze vybor
nasi odborné spolecnosti zna vase problémy a ze
zde mliZete najit oporu.

Vérim, Ze jste méli Stastnou ruku pii vybéru
vyboru nového, ktery nas bude do roku 2018 re-
prezentovat. Byli-li jste s praci vyboru v obdobi
2011-2014 spokojeni, hodnotite-li jeho praci dobre,
je to zasluha jeho ¢lenti, celého kolektivu. Mate-
-li vyhrady, promeskali-li jsme néjaké prilezitosti
¢i v néCem neuspéli, je to vina predsedy. Tak to
v Zivoté chodi a je tak to spravné.

Prof. MUDr. Karel Cvachovec, CSc., MBA
predseda vyboru CSARIM 2011-2014
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